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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

1. Pelna nazwa Zespolu brzmi: Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych im. Stanistawa
Staszica w Parczewie.
2. Ustalona nazwa jest uzywana w pelnym brzmieniu.
§2
Siedziba Zespotu miesci si¢ w Parczewie ul. Wojska Polskiego 1.
§3
Zespol Szkoél Ponadgimnazjalnych w Parczewie zwany dalej Zespolem jest szkola
publiczna.

§4

W sktad Zespolu wchodza szkoly ponadgimnazjalne:

1.

Technikum pojazdéw samochodowych o 4-letnim cyklu nauczania, ksztatcace
w zawodach:
— technik pojazdéw samochodowych.

Technikum zZywienia 1 uslug gastronomicznych o 4-letnim cyklu nauczania,
ksztatcace w zawodach:

— technik zywienia i ustug gastronomicznych.
Technikum informatyczne o 4-letnim cyklu nauczania, ksztalcace w zawodzie:

— technik informatyk.
Technikum fryzjerskie o 4-letnim cyklu nauczania, ksztalcace w zawodzie:

— technik ustug fryzjerskich.
Ponadto Zespot bedzie prowadzi¢ ksztalcenie w innych zawodach dostosowanych

do rynku pracy.
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1.

§5

Organem prowadzacym szkole jest Starosta Powiatu Parczewskiego, a organem

sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Lubelski Kurator O$wiaty.

2. Szkole utrzymuje i likwiduje Starosta Powiatu Parczewskiego.

§o6

Nazwa szkoly wchodzacej w sklad Zespolu sklada si¢ z nazwy Zespolu

1 nazwy tej szkoly.

1.

ROZDZIAL. 2

Cele i zadania Zespotu

§7

Szkola realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie o Systemie O$wiaty, przepisach

wydanych na jej podstawie oraz uwzgledniajac program wychowawczy

1 profilaktyczny, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)
4

5)

6)

umozliwia zdobycie wiedzy 1 umiejetnosci niezbednych do uzyskania
swiadectwa ukonczenia szkoly oraz $wiadectwa maturalnego po zdaniu
egzaminu maturalnego,

przygotowuje  uczniow  do  uzyskania  kwalifikacji w = zawodzie
w typach szkoél realizujacych ksztalcenie zawodowe przez harmonijng
realizacj¢ tresci ksztalcenia zawodowego z ksztalceniem ogdlnym,

dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia,

ksztaltuje u ucznidw umiejetnosci  wykorzystania  zdobytej  wiedzy
1 przygotowuje do pracy w warunkach wspolczesnego $wiata,

ksztattuje $rodowisko wychowawcze, stosownie do warunkéw —szkoly
1 wieku uczniéw, wspiera wychowawcze funkcje rodziny,

zapewnia  uczniom  dostgp do  Internetu z  zainstalowanym

1 aktualizowanym oprogramowaniem zabezpieczajacym przed dostgpem
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do tresci, ktéore moga stanowi¢ zagrozenie dla prawidlowego rozwoju

psychicznego uczniow.

2. Realizacje celow i zadan szkola zapewnia przez:

1)

2)

3)

9

5)

0)

7)

8)

9)

przestrzeganie przez wszystkich uczniéw, nauczycieli oraz innych
pracownikéw zasad wspolpracy, norm wspolzycia spotecznego,
umozliwianie uczniom podtrzymywania tozsamosci narodowej, jezykowej
1 religijnej,

udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej przez pedagoga
szkolnego we wspolpracy z Powiatowa Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczna w Parczewie oraz innymi podmiotami organizujacymi
1 prowadzacymi pomoc psychologiczno — pedagogiczna,

organizowanie  konkurséw  przedmiotowych, olimpiad i turniejow
sportowych,

organizacje zaj¢¢ dodatkowych dla ucznidéw z uwzglednieniem ich potrzeb
rozwojowych i zainteresowan, zaleznie od mozliwosci finansowych Zespotu,
umozliwienie uczniom o szczegdlnych zainteresowaniach i zdolno$ciach
realizacj¢ indywidualnego toku nauczania,

umozliwienie  uczniom  korzystania z  nauczania  indywidualnego
w szczegolnych przypadkach zdrowotnych, na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach,

udzielanie  pomocy  uczniom  niepelnosprawnym  uczgszczajacym
do szkoly i w miar¢ mozliwosci zapewnianie im indywidualnej opieki,
zapewnienie indywidualnej opieki uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej oraz uczniom zaniedbanym

wychowawczo,

10) zapewnienie uczniom elementarnej pomocy medyczno — pielegniarskiej oraz

zdobywania wiedzy 1 umiejetnosci z zakresu higieny, bezpieczenistwa zdrowia

1zycla,

11)wprowadzenie monitoringu wizyjnego w celu zwigkszenia bezpieczenstwa

uczniow, pracownikow oraz wszystkich pozostatych oséb przebywajacych na

terenie szkoly.
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ROZDZIAL. 3
Sposoby wykonywania zadan szkoty

§8

1. Szczegdlowe cele oraz sposoby ich realizacji w sferze dydaktycznej okresla Szkolny

Plan Nauczania obejmujacy:

1)

2)

3)

9

podstawy programowe poszczegolnych typéw szkél 1 kierunkéw
ksztalcenia,

szkolny zestaw programéw nauczania poszczegdlnych przedmiotow
obowiazujacy przez caly etap ksztalcenia dla okreslonego typu szkoly,
szkolny zestaw podrecznikéw obowiazujacy przez caly etap ksztalcenia dla
okreslonego typu szkoty,

formy zaje¢ edukacyjnych.

Szkolny zestaw programoéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw dopuszeza

do uzytku szkolnego Dyrektor Zespolu po ustaleniu, w drodze uchwaly przez

Rade Pedagogiczng i zasi¢gni¢ciu opinii Rady Rodzicéw.

W' uzasadnionych przypadkach Dyrektor Zespolu, po zasiggnigciu opinii Rady

Pedagogicznej na wniosek nauczyciela lub Rady Rodzicéw moze dokonaé¢ zmian

w szkolnych zestawach, o ktéorych mowa w § 8 ust. 1 pkt. 2 1 3 z tym,

ze zmiana w tych zestawach nie moze nastapi¢ w trakcie roku szkolnego.

§9

Szczegolowe cele oraz sposoby ich realizacji w sferze wychowawczej okresla

Program Wychowawczy Zespotu.

1)
2)
3)
4
5)

Na Program Wychowawczy sktadaja si¢:

model absolwenta,

zadania wychowawcze,

struktura oddzialywan wychowawczych,
sytuacje wymagajace pomocy wychowawczej,

praca wychowawcza wokot sylwetki patrona szkoly,
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6) metody i sposoby dziatan wychowawczych cyklicznych
1 okoliczno$ciowych,
7) zwyczaje 1 obyczaje szkolne,
8) realizacja zadan opiekunczych.
3. Cele i zadania zawarte w Programie Wychowawczym realizuja wszyscy
pracownicy Zespotu, zgodnie z zakresem czynnosci, wspélnie z uczniami
1 pozostalymi organami szkoly.
4. Program Wychowawczy Zespolu uchwala Rada Rodzicéw w porozumieniu

z Rada Pedagogiczna.
§10

1. Szczegélowe cele 1 sposoby realizacji zadan profilaktycznych okresla Program
Profilaktyki Zespotu.
2. Program Profilaktyki opracowuje si¢ w oparciu o diagnoze¢ srodowiska oraz
znajomo$¢ zachowan ryzykownych.
3. Program Profilaktyki obejmuje w szczegdlnosci:
1) dzialania Zespolu w zakresie profilaktyki uniwersalnej, selektywnej
1 wskazujacej,
2) strategie dziatan profilaktycznych,
3) rodzaje i formy oddzialywan profilaktycznych, opieki psychologiczno-
pedagogicznej, bezpieczenstwa ucznidw.
4. Program Profilaktyki uchwala Rada Rodzicow w porozumieniu z Rada

Pedagogiczna.
f11

1. Szkota w miar¢ potrzeb opracowuje ,,Program naprawczy” ksztalcenia lub
wychowania.

2. Program uchwala Rada Pedagogiczna po zasi¢gni¢ciu opinii Rady Rodzicow.

§ 12
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1. Szkola zapewnia pracownikom pedagogicznym warunki wlasnego rozwoju
zawodowego 1 doksztalcania.
2. Ustawiczne ksztalcenie nauczycieli realizowane jest w szczegdlnosci przez

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli.

ROZDZIAX. 4
Organy Zespotu Szkét i ich kompetencije

§13
1. Organami Zespolu sa:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicow.
2. W Zespole tworzy si¢:
1) stanowiska wicedyrektora — kierownika szkolenia praktycznego,

2) inne stanowiska kierownicze, za zgoda organu prowadzacego.

§ 14
1. Dyrektor szkoly lub placéwki w szczegdlnosci:

1) kieruje dzialalnoscia Zespolu i reprezentuje go na zewnatrz,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny,

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

4) realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej, podj¢te w ramach jej kompetencji
stanowiacych,

5) dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym Zespolu
zaopiniowanym przez Rad¢ Pedagogiczng, ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie, moze organizowa¢ administracyjna,

finansowg 1 gospodarcza obsluge Zespolu,
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6) wykonuje  zwiazane z  zapewnieniem  bezpleczefistwa  uczniom
1 nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkole,

7) wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

8) stwarza warunki do dzialania w Zespole: wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczegélnosci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dzialalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej

9) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Zespole
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych. Dyrektor Zespolu w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom
1 innym pracownikom Zespolu,

3) wystgpowania z wnioskami, po zasi¢gnicciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Zespotu.

3. Dyrektor Zespolu w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada
Pedagogiczna, Radq Rodzicéw i Samorzadem Uczniowskim.

4.  Dyrektor Zespolu, w porozumieniu z organem prowadzacym szkole i po
zasiggnieciu opinii kuratora o$wiaty oraz opinii Powiatowej Rady Zatrudnienia
ustala zawody, w ktorych ksztalci szkota.

5. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Zespolu zastepuje go wskazany

wicedyrektor — kierownik ksztalcenia praktycznego.
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0.

7.

§15
Rada  Pedagogiczna  jest  kolegialnym  organem  Zespolu  Szkoél
Ponadgimnazjalnych.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Zespole.
W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogiczne;j.
Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoly Zespotu,
2) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw
pedagogicznych w Zespole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespolu,
5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow,
0) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
nadzoru zewngtrznego, do doskonalenia pracy szkoly.
Rada pedagogiczna opiniuje w szczegélnosci:
1) organizacje pracy Zespolu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoly,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczesi, nagréd
1 innych wyrdznien,

4) propozycje Dytrektora Zespolu w sprawach przydzialu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo
platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych.

Prace Rady Pedagogicznej szczegélowo okresla Regulamin Rady Pedagogiczne;.

10
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§ 16

W Zespole dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej Samorzadem.

1.
2.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie Zespotu.

Samorzad moze przedstawia¢ Dyrektorowi Zespotu, Radzie Pedagogicznej
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach Zespotu, w szczegélnosci dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami
1 stawlanymi wymaganiami,

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepéw W  nauce
1 zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania
1 zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnodci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami
organizacyjnymi,

6) prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Prac¢ Samorzadu Uczniowskiego reguluje przyjety przez Samorzad Regulamin.

§17

W Zespole dziala Rada Rodzicow bedaca reprezentacja rodzicow uczniow.
W sklad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,
wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego
oddzialu.
Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy miedzy innymi:

1) uchwalanie w  porozumieniu 2z Rada Pedagogiczna  programu

wychowawczego,
2) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu profilaktyki,
3) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia

lub wychowania szkoly,

11
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4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora.

4. Jedli Rada Rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska  porozumienia z Rada Pedagogiczna dotyczacego  programu
wychowawczego, profilaktyki to programy te wustala Dyrektor Zespolu
w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Obowiazuja one do
czasu uchwalenia ich przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada
Pedagogiczna.

5. Rada Rodzicow wspoldziala z pozostalymi organami Zespolu w zakresie
realizacji jego statutowych zadan a w szczegolnosci:

1) inicjuje 1 organizuje formy bezposredniej pomocy  rodzicéw
w  biezacej dzialalnosci Zespolu 1 poprawieniu warunkéw jego
funkcjonowania,

2) prezentuje opinie rodzicéw dotyczace pracy Zespotu,

3) pozyskuje rodzicéw do czynnego udzialu w realizacji programu nauczania,
wychowania 1 opieki,

4) organizuje dzialalno$¢ majaca na celu podnoszenie kultury pedagogiczne;
w rodzinie, w szkole i w Srodowisku.

6. W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly, Rada Rodzicéw moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodel.

7. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktéry nie moze byé

sprzeczny ze Statutem Zespolu oraz ustala zasady gospodarki finansowe;j.

§18
1. W szczegdlnosci do zadan wicedyrektora - kierownika szkolenia praktycznego
nalezy:
1) zastgpowanie Dyrektora Zespolu w czasie jego nieobecnosci,
2) kierowanie biezaca dzialalnoscia poszczegdlnych odcinkéw pracy Zespotu w

zakresie przydzielonych kompetencji.

12
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ROZDZIAL 5
Zasady wspotdziatania organéw szkoty oraz sposoby

rozwigzywania konfliktéw miedzy nimi.

§19
Kazdy organ Szkoly planuje swoja dzialalno$¢ na rok szkolny; plany dziatania
winne by¢ sporzadzone do kornca wrzesnia.
Wymiana informacji pomigdzy organami Szkoly o podejmowanych lub
planowanych dzialaniach i decyzjach powinna odbywaé si¢ na biezaco za
posrednictwem Dyrektora Szkoly lub bezposrednio na piSmie pomiedzy tymi
organami; mozna w tym celu uzywacé tablicy ogloszen lub ksiazki zarzadzen.
Organy Szkoly moga zapraszac¢ na swoje zebrania przedstawicieli innych organéw
w celu wymiany informacji czy pogladow oraz w zasiggnigcia opinii.
Kazdy organ Szkoly moze wlaczy¢ si¢ do rozwigzywania konkretnych probleméow
Szkoly, proponujac swoja opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac
przy tym kompetencji organu uprawnionego.
W przypadku zaistnienia sytuacji konfliktowych wustala si¢ zasady ich
rozwiazywania.

1) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoly a Rada Pedagogiczng rozstrzyga organ
prowadzacy Szkole,

2) konflikt miedzy Dyrektorem Szkoly a Rada Rodzicéw rozstrzyga organ
prowadzacy Szkole,

3) konflikt miedzy Samorzadem Uczniowskim a Rada Pedagogiczna lub
nauczycielem rozstrzyga Dyrektor Szkoly,

4) od decyzji Dyrektora w zaleznosci od rodzaju sprawy, strony konfliktu
majg prawo odwolac si¢ do organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny lub
organu prowadzacego,

5) w sytuacjach konfliktowych strony moga postuzy¢ si¢ Statutem, jako aktem

prawnym.
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6.

Wszystkie sprawy sporne, ktore nie zostaly ujete w niniejszym Statucie rozstrzyga
jednoosobowo Dyrektor Szkoly z mozliwoscig powolywania réznych zespoléw

konsultacyjnych w oparciu o aktualne przepisy prawa.

ROZDZIAL. 6

Organizacja Zespotu

§ 20

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okreéla arkusz organizacyjny Zespolu opracowany przez Dyrektora do
30 kwietnia kazdego roku na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego
Zespolu, zatwierdzony przez organ prowadzacy.
W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnosci nastgpujace
informacje:

1) liczbe pracownikéw, lacznie z liczba stanowisk kierowniczych,

2) ogolna liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych,

3) liczbe¢ godzin przedmiotow nadobowigzkowych, kol zainteresowan

1 innych zaje¢ pozalekeyjnych finansowanych przez organ prowadzacy

szkote.

§21
Terminy rozpoczynania i koniczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych  oraz  ferii  zimowych i letnich  okreSlaja  przepisy
w sprawie organizaciji roku szkolnego.
Na podstawie przepisow, o ktérych mowa w ust. 1. Zespot ustala wlasny
kalendarz zaje¢ szkolnych stanowiacy cze$¢ planu  pracy dydaktyczno-

wychowawczej szkoly w danym roku szkolnym.
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§ 22

Podstawowg jednostka organizacyjng szkol wchodzacych w sktad Zespotu jest
oddzial.

Oddzialy we wszystkich szkolach Zespotu powinny liczy¢ od 25 do 30 uczniow.
Dopuszcza si¢ funkcjonowanie oddzialéw mniej licznych za zgoda organu
prowadzacego.

Dyrektor Zespolu powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej

jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu ,,wychowawca”.

§ 23

Organizacje stalych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ okresla
tygodniowy rozklad zaje¢ zatwierdzony przez Dyrektora Zespolu na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

Podstawowg forma pracy szkol tworzacych Zespol sa zajecia edukacyjne
1 wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

Ze wzgledu na specjalne wymagania techniczne 1 organizacyjne, a takze ze
wzgledu na warunki bezpieczefstwa uczniéw oraz posiadane przez Zespot srodki
finansowe Dyrektor Zespotu ustala corocznie podziat oddzialéw na grupy.
Podzial na grupy musi uwzglednia¢ zasady wynikajace z rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej w sprawie ramowych planéw nauczania w szkolach
publicznych.

Nauczanie jezykoéw obcych i1 prowadzenie zaje¢ z wychowania fizycznego oraz
innych przedmiotéw prowadzonych z podzialem na grupy moze by¢ realizowane
w zespolach miedzyoddzialowych z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci
jezykowych uczniow.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, a godzina zajec praktycznych 55 minut.

Przerwy miedzylekcyjne sa 5 minutowe, przerwa s$niadaniowa 10 minutowa,

a obiadowa trwa 15 minut.
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W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach mozliwe jest ustalenie innej dtugosci

trwania przerw miedzylekcyjnych.

§ 24
Niektoére zajecia obowiazkowe, a w szczegdlnosci, praktyczna nauka zawodu,
zajecia  dydaktyczno-wyréwnawcze, nauczanie jezykow obcych, technologii
informacyjnej, przygotowania do zycia w rodzinie, kola zainteresowan i inne
zajecia nadobowiazkowe, moga by¢ prowadzone w grupach migedzyoddziatowych,
mig¢dzyklasowych a takze podczas zajeé poza terenem szkoly (wycieczki i obozy).
Czas trwania zaje¢ wymienionych w punkcie 1 ustala si¢ zgodnie z § 23 ust.6.
Zajecia o ktorych mowa w ust.l organizowane s3 w ramach posiadanych przez
Zespol srodkow finansowych.
Liczba uczestnikow kol zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych

finansowanych przez budzet nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniéw.

§ 25
Zajecia edukacyjne prowadzone sq w wydzielonych pracowniach przedmiotowych
1 klasopracowniach, tworzonych 2z uwzglednieniem ksztalcenia ogdlnego
1 zawodowego.
Dyrektor Zespolu powierza nauczycielowi lub zespolowi nauczycielskiemu
opieke 1 odpowiedzialno$¢ materialng nad poszczegdlnymi pracowniami zgodnie
z odrebnymi przepisami.
W celu realizacji zaje¢ praktycznych prowadzona jest w ramach szkoly pracownia
zaje¢ praktycznych.
Zajecia  praktyczne w  pracowni, o ktérej mowa w ust.3, realizowane
sa w grupach o liczebno$ci dostosowanej do typu zaje¢ na podstawie odrebnych
przepisow.
Szczegotowe cele 1 zasady dziatania pracowni zaje¢ praktycznych okresla odrebny

regulamin.
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—_

§ 26
Zesp6l moze przyjmowac sluchaczy zakladéw ksztalcenia nauczycieli
oraz studentéw szkoél wyzszych na praktyki pedagogiczne.
Podstawa formalna organizacji praktyki pedagogicznej jest umowa pomiedzy
Dyrektorem Zespotu a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkola wyzsza.
Podstawg organizacji praktyk zawodowych w Technikach oraz zaje¢ praktycznych

w ZSZ prowadzonych poza szkola jest zawarta umowa pomiedzy Dyrektorem

Zespolu a zaktadem pracy.

§ 27

Zespol stwarza warunki spozycia positkéw w stotéwee szkolnej. Korzystanie ze

stolowki szkolnej jest odplatne.
§ 28

W Zespole dziala biblioteka szkolna, ktéra jest pracownia szkolna sluzaca
realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, nauczycieli 1 rodzicéw.

Biblioteka stuzy realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly oraz
wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli. Jest interdyscyplinarng pracownia
szkolna, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia i edukacji
ustawicznej. Pelni role os$rodka informacii dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

Ze zbioréw biblioteki moga korzystaé uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy
szkoly oraz rodzice za zgoda Dyrektora Zespolu.

Wydatki biblioteki (zakupy zbioréw, konserwacja, zakup wyposazenia)
finansowane sg z budzetu szkoly, budzetu Rady Rodzicéw, daréow.

Zasady wypozyczania i korzystania ze zbiorow biblioteki, a takze rozliczenia za
materialy zniszczone i zagubione, normuje regulamin wypozyczalni, czytelni
1 Multimedialnego Centrum Informaciji.

Praca pedagogiczna nauczycieli bibliotekarzy obejmuje:

1) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,

2) udostepnianie korzystania z MCI,
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8.

10.

11.

3)

4
5)
6)

7

8)
9)
Prace

1)

2)
3)
4
5)
0)
7)

8)

udzielanie informacji bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych, informowanie o nowych nabytkach,

poradnictwo w wyborach czytelniczych,

zachgcanie uczniéw do swiadomego wyboru lektury,

przysposobienie czytelnicze 1 ksztalcenie uczniow, jako uzytkownikow
informacji, w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem i zajec¢ grupowych,
pomoc w organizowaniu pracy z ksigzka, czasopismem 1 innymi
dokumentami ~ we  wszystkich  formach  procesu  dydaktyczno-
wychowawczego,

informowanie o czytelnictwie uczniéw,
prowadzenie réznych form wizualnej informacji.

organizacyjno - techniczne nauczyciela bibliotekarza obejmuyja:
gromadzenie, ewidencjonowanie i opracowanie formalne 1 rzeczowe
zbioréw,

selekcje 1 konserwacje zbiorow,

organizacj¢ warsztatu informacyjnego,

organizacj¢ udostgpniania zbioréw,

planowanie, sprawozdawczo$¢ 1 dokumentacj¢ pracy biblioteki,

udzial w kontroli ksiggozbioru,

przejmowanie 1 przekazywanie protokolarne biblioteki przy zmianie
nauczyciela, w formie ustalonej przez Dyrektora,

inne zadania stosownie do potrzeb organizacyjnych.

Glowne obszary pracy biblioteki, tj. gromadzenie i opracowywanie, udost¢pnianie

zbioréw w wypozyczalni, opieka nad czytelnia i MCI. Szczegbélowe zadania

okresla sporzadzany corocznie plan pracy biblioteki szkolne;.

Czas pracy biblioteki i MCI jest corocznie dostosowywany do tygodniowego

planu

zaje¢ tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioréw podczas

zaje¢ lekeyjnych i po ich zakonczeniu.

W realizacji zadan statutowych biblioteka szkolna wspotpracuje z dyrekeja szkoly,

nauczycielami, uczniami 1 ich rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi

bibliotekami.
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12.

13.

14.

—_

2.

3.

4.
5.

Biblioteka wspolpracuje z uczniami rozbudzajac 1 rozwijajac indywidualne
zainteresowania czytelnicze ucznidw, poglebiajac i wyrabiajac u uczniéw nawyk
czytania 1 samoksztalcenia, propagujac dziedzictwo kultury narodowe;j
1 regionalnej.

Biblioteka wspolpracuje z nauczycielami wspomagajac doskonalenie zawodowe
nauczycieli, pomagajac nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan
dydaktyczno — wychowawczych, informujac o stanie czytelnictwa uczniéw,
uczestniczac w organizacji imprez okoliczno$ciowych.

Biblioteka wspolpracuje z rodzicami pomagajac w doborze literatury,
popularyzujac  wiedze pedagogiczng wsérdéd rodzicéw, informujac o stanie

czytelnictwa.

§ 29

W Zespole funkcjonuje Internat.

Internat jest placowka opiekuniczo — wychowawczg dla uczniéw pobierajacych
nauke poza miejscem stalego zamieszkania.

Internat jest placéwkq wspomagajaca 1 uzupelniajaca prace Zespolu. Przejmuje od
rodzicéw funkcje opiekunczo — wychowawcze na okres pobytu wychowankoéw.

Internat podlega Dyrektorowi Zespotu.

Wychowawcy szkolni wspolpracuja z wychowawcami internatu w sprawach
opiekunczych i wychowawczych.

Liczba wychowankéw w grupie wychowawczej w Internacie nie powinna
przekraczaé 35.

Tygodniowy wymiar zaje¢ opiekunczych i wychowawczych z jedng grupa
wychowawcza w Internacie wynosi 30 godzin zegarowych.

Internat zapewnia mlodziezy opieke¢ nocng pelniona przez nauczyciela
wychowawce w godzinach od 22 % do 6 .

Szczegdlowa organizacje pracy Internatu, prawa i1 obowigzki mieszkancéw oraz
zasady wspolpracy z poszczegdlnymi organami Zespolu okresla regulamin

internatu.
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§ 30

1. W Zespole funkcjonuja Warsztaty Szkolne.

2. Warsztaty Szkolne sa integralng cze¢scia Zespotu, a ich podstawowym zadaniem
jest wyrobienie u uczniéw umiejetnosci zawodowych i nawykéw produkeyjnych,
wykorzystywanie umiejetnosci teoretycznych w praktycznym dziataniu.

3. Warsztaty Szkolne prowadza dzialalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza,
techniczno — produkcyjna i administracyjno — finansowa.

4. Warsztatami szkolnymi kieruje kierownik praktycznej nauki zawodu.

5. Kierownik praktycznej nauki zawodu podlega stuzbowo Dyrektorowi Zespotu.

6. Warsztaty Szkolne realizuja swoje zadania we wspolpracy z réznymi podmiotami
gospodarczymi.

7. Szczegblowa organizacje pracy Warsztatow Szkolnych okresla Regulamin

Warsztatow Szkolnych.

§31
1. Dla realizacji celéw statutowych Zespot zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) pomieszczent do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteki,
3) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej,
4) gabinetu pedagoga szkolnego,
5) pomieszczen administracyjno-gospodarczych,
0) sal gimnastycznych,
7) archiwum,

8) szatni.

§32
1. Dla zapewnienia bezpieczenistwa ucznidw pelnione sa na terenie szkoly dyzury
nauczycielskie.
2. Zasady organizacyjne pelnienia dyzuréw sa nastepujace:
1) plan pelnienia dyzuréw nauczycielskich ustala Dyrektor Zespotu,
2) pelnienie dyzuréw wchodzi w zakres obowiazkéw nauczyciela,

3) zatwierdzony plan dyzuréw wywieszany jest w pokoju nauczycielskim,
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4) nauczyciel dyzurny odpowiada za bezpieczenstwo 1 zycie ucznia
oraz mienie szkolne w obszarze dyzurowania w danym czasie,

5) o wszelkich istotnych zdarzeniach w czasie pelnienia dyzuru nalezy
niezwlocznie informowaé Dyrektora,

06) szczegdlowe zasady pelnienia dyzuréw okresla regulamin.

§33
Szkola stwarza uczniom warunki pobytu zapewniajace bezpieczenstwo, ochrong
przed przemocs, uzaleznieniami, demoralizacjq oraz innymi przejawami patologii
spolecznej przez:

1) opieke 1 odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidw w czasie
przerw miedzylekcyjnych zgodnie 2z harmonogramem sporzadzonym
przez Dyrektora, zawierajacym nazwisko odpowiedzialnego nauczyciela,
miejsce dyzuru i czas jego trwania,

2) opieke 1 odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo uczniow w czasie zajeé

edukacyjnych, nadobowiazkowych i pozalekcyjnych na terenie szkoty,

3) opieke 1 odpowiedzialno§¢ za bezpieczeistwo ucznidbw w czasie
zaje¢ organizowanych  poza  szkola, na  wycieczkach, zajeciach
rekreacyjnych itp. zgodnie z odre¢bnymi przepisami,

4) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno - pedagogicznej przez
pedagoga szkolnego,

5) realizacj¢ programéw profilaktycznych i wychowawczych dotyczacych
przeciwdzialania patologii spotecznej,

0) Zespol wspoélpracuje z policja, sadami dla nieletnich w oparciu o osobno

opracowane procedury.

§ 34
Zespol organizuje 1 udziela uczniom i ich rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogiczne;.
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:

1) diagnozowaniu §rodowiska ucznia,
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2)

3)

)

5)

0)

7)

8)

9)

rozpoznawaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia,

rozpoznawaniu przyczyn trudnosci w nauce 1 niepowodzen szkolnych,
wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
podejmowaniu  dzialann  profilaktyczno-wychowawczych — wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly i wspieraniu nauczycieli w tym
zakresie,

prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsréd uczniéw,
nauczycieli i rodzicow,

wspieraniu  uczniow metodami aktywnymi w dokonywaniu wyboru
kierunku dalszego ksztalcenia, zawodu i planowaniu kariery zawodowe;j
oraz udzielaniu informacji w tym zakresie,

wspieraniu rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych,

10) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

3. Zadania o ktérych mowa w ust. 2. sa realizowane we wspolpracy z:

)
2)
3)

4)
5)

rodzicami,

nauczycielami i innymi pracownikami Zespotu,

poradnia  psychologiczno-pedagogiczng i innymi poradniami
specjalistycznymi,

innymi szkotami,

podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny 1 mtodziezy.

§ 35

1. Zespot organizuje wewnatrzszkolne doradztwo zawodowe.

2. Celem wewnatrzszkolnego doradztwa zawodowego jest:

D)

2)

przygotowanie mlodziezy do dalszego ksztalcenia i wyboru kierunku
studiow,

przygotowanie mlodziezy do adaptacji w nowych warunkach pracy,
do radzenia sobie w sytuacjach trudnych na rynku pracy zwigzanych

z bezrobociem, koniecznoscia przekwalifikowania sie,
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3) przygotowanie rodzicéw do wspierania swoich dzieci w wyborze drogi

zyciowej, planowaniu kariery zawodowe;.
3. Doradztwo zawodowe realizowane jest w formie:
1) zaje¢ z wychowawcg w ramach godzin do dyspozycji wychowawcy,

2) spotkan mtodziezy z pracownikami Urzedu Pracy,

3) spotkan mlodziezy z doradca zawodowym poradni psychologiczno —
pedagogicznej,

4) spotkan z psychologiem, pedagogiem,

5) spotkan z przedstawicielami wyzszych uczelni.

ROZDZIAL. 7
Zasady rekrutacji kandydatéw do klas pierwszych oraz

przechodzenia ucznidéw ze szkot do szkél.

§36
1. Do klasy pierwszej Zespotu przyjmuje si¢ kandydatow, ktorzy:

1) posiadajg $wiadectwo ukonczenia gimnazjum,

2) posiadaja zaswiadczenie lekarskie zawierajace orzeczenie o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu,
wydane zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatéw do
szkoél ponadgimnazjalnych.

3) Szczegbdlowe zasady i warunki rekrutacji okresla ,Regulamin rekrutacji
uczniéw do klas pierwszych Zespolu Szkél Ponadgimnazjalnych im.

Stanistawa Staszica w Parczewie”.

§ 37
1. Na pisemna prosbe¢ ucznia Dyrektor Zespolu moze wyrazic zgode
na przeniesienie go do innego typu szkoly lub na zmiang¢ profilu nauczania
z okresleniem sposobu i terminu uzupelnienia brakéw programowych
z przedmiotow, ktoérych uczen w poprzednim typie szkoly lub profilu nie

realizowal.

23



Statut ZSP im. Stanistawa Staszica w Parczewie

2.

W stosunku do uczniéw niepelnoletnich  starajacych si¢ o  zgode
na przeniesienie, wymagana jest zgoda rodzicow (prawnych opieckunéw).

Przy przenoszeniu si¢ ucznia ze szkoly do szkoly decyzje podejmuje Dyrektor
Zespolu z zapewnieniem stosownie do obowiazujacych przepisow ciaglosci

ksztatcenia 1 realizacji planu nauczania.

ROZDZIAL. 8

Nauczyciele i inni pracownicy Zespotu

§ 38

Zespol zatrudnia nauczycieli, pracownikow administracji i pracownikéw obslugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i pracownikéw wymienionych w ust. 1 okreslajg
odrebne przepisy.

Pracownicy szkoly maja prawo zrzeszenia si¢ w zwiazkach zawodowych, ktorych

zasady dzialalnosci okresla ustawa o zwigzkach zawodowych.

§ 39

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekunczg oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo
powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciel podczas pelnienia obowigzkéw —stuzbowych Iub w  zwigzku
z ich pelnieniem korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy
publicznych.

Przydzial przedmiotéw nauczania, wychowawstw, opieki nad kotami
zainteresowanl, zespolami, organizacjami, salami i innymi pomieszczeniami na
terenie Zespolu okresla arkusz organizacyjny szkoly oraz plan dydaktyczno-
wychowawczy Zespolu na dany rok szkolny.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolno$ci:
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5.

1) realizacja programu ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych
przedmiotach, klasach i zespolach oraz osiagania w optymalnym stopniu
celéw szkoly ustalonych w programach i planie pracy szkoty,

2) wybor programu nauczania oraz podrecznika sposréd  programow
podrecznikéw dopuszczonych do uzytku szkolnego oraz przedstawienie
swojego wyboru Radzie Pedagogicznej,

3) opracowanie wynikowych planéw nauczania i przedlozenie ich dyrektorowi
ds. dydaktycznych w terminie do 20 wrzesnia,

4) wzbogacanie wlasnego warsztatu przedmiotowego i wychowawczego oraz
wnioskowanie o jego wzbogacanie i modernizowanie do dyrektora,

5) wspieranie swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwoju
psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

0) udzielanie pomocy w  przezwyci¢zaniu niepowodzenn  szkolnych,
W oparciu o rozpoznanie mozliwosci 1 potrzeb uczniow,

7) bezstronne,  obiektywne, jawne oraz  sprawiedliwe  ocenianie
1 traktowanie wszystkich uczniow,

8) informowanie uczniéw o kryteriach oceniania postgpdéw w nauce,

9) sprawdzanie i zwrot pracy klasowej w terminie dwéch tygodni,

10) informowanie rodzicéw oraz wychowawcy klasy 1 dyrektora szkoly,
a takze rady pedagogicznej o wynikach dydaktyczno — wychowawczych
uczniow,

11) branie udziatu w réznych formach doskonalenia zawodowego,

12) wlasciwe prowadzenie dokumentacji pedagogicznej klasy, przedmiotu
i kota zainteresowan,

13)informowanie uczniéw oraz rodzicow o wymaganiach edukacyjnych,
wynikajacych  z  realizowanego przez siebie programu nauczania
oraz sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznioéw,

14) zapewnienie ~ bezpieczenstwa uczniom w czasie wszystkich zajec
organizowanych przez szkole.

15) - skreslono -

Do praw nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
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1) wybér programu nauczania oraz podrecznika spos$réd  programow
1 podrecznikow dopuszezonych do uzytku szkolnego z zastrzezeniem §8,

2) decydowanie o doborze metod, form organizacyjnych, podrecznikow
1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu przedmiotu,

3) decydowanie o tresci programu prowadzonego kola zainteresowan,

4) decydowanie o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej ucznidw, zgodnie
z P20 1 WSO,

5) wspotdecydowanie o ocenie zachowania uczniéw,

6) wnioskowanie w sprawie nagrod i kar oraz wyrdznien regulaminowych
uczniow.

4. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ przed Dyrektorem Zespolu i organem
prowadzacym Zespol za:

1) poziom wynikéw dydaktyczno — wychowawczych,

2) stan warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz S$rodkéw dydaktycznych
przydzielonych do realizacji zadan.

5. Nauczyciel ponosi odpowiedzialnos¢ przed Dyrektorem 1 organem prowadzacym
Zespol, niezaleznie od odpowiedzialnos$ci cywilnej i karnej za:

1) skutki wynikle 2z braku nadzoru nad bezpieczenstwem ucznidw
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych lub w czasie dyzuru,

2) nieprzestrzeganie procedury postgpowania powypadkowego lub w wypadku
pozaru,

3) zniszczenie lub strate elementéw majatku Zespolu przydzielonych mu
przez Dyrektora, a wynikajace 2z braku nadzoru 1 wlasciwego

zabezpieczenia.

§ 40
1. Nauczyciele uczacy w tym samym oddziale tworza klasowy zespo6t dydaktyczno —
wychowawczy.
2. Do zadan tych zespolow nalezy:
1) ustalanie dla danego oddzialu zestawu programéw  nauczania
oraz modyfikowanie go w miar¢ potrzeb,

2) korelacja mi¢dzyprzedmiotowa,
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3) analiza ocen z zachowania i udzial w ich ustalaniu,
4) wspolpraca z pedagogiem szkolnym w rozwiazywaniu problemow

wychowawczych klasy.

§ 41
1. Nauczyciele danego przedmiotu lub grupy przedmiotéw moga tworzy¢ zespol
przedmiotowy (mi¢dzyprzedmiotowy).
2. Nauczyciele Zespotu tworza nastepujace zespoly:
1) zespodl przedmiotéw humanistycznych,
2) zespol przedmiotoéw matematyczno — przyrodniczych,
3) zespol przedmiotéw zawodowych,
4) zespol nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa,
5) zespol wychowawczy,
6) zespoly zadaniowe wg potrzeb.
3. Zespoly przedmiotowe moga dzieli¢ si¢ na podzespoly 1 grupy robocze.

4. Praca zespolu przedmiotowego kieruje powolywany przed Dyrektora
na wniosek zespolu przewodniczacy.
5. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgadniania decyzji odnos$nie
programow nauczania, sposobow realizacji programéw  nauczania,
korelowania tresci przedmiotéw pokrewnych,

2) wspdlne opracowywanie kryteriéw oceniania, sposobéw badania wynikow
nauczania,

3) wspoldzialanie w  organizowaniu pracowni przedmiotowych oraz
uzupelnianiu ich wyposazenia,

4) organizowanie wewngatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Zespole programoéw autorskich,

innowacyjnych 1 eksperymentalnych.

6. Szczegblowe zasady i organizacje pracy zespotéw okreslaja ich regulaminy.
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0.

§ 42
Dyrektor  powierza  kazdy oddzial  opiece  wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w danym oddziale.
Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej wychowawca
prowadzi oddzial w miare mozliwosci przez caly cykl nauczania.
Wychowawca pelni podstawowa role¢ w systemie wychowawczym szkoly, jest
animatorem  dzialan zbiorowych uczniéw, powiernikiem 1 mediatorem
w rozstrzyganiu wszelkich kwestii spornych.
Wychowawca informuje uczniéw oraz rodzicow na poczatku kazdego roku
szkolnego o stawianych wymaganiach i zasadach oceniania z zachowania.
Wychowawca w szczegdlnosct:

1) programuje i organizuje proces wychowania w klasie,

2) opracowuje w uzgodnieniu z rodzicami i uczniami, spojny z programem
wychowawczym szkoly, program wychowawczy klasy obejmujacy caly cykl
nauczania,

3) wspoldziala z pozostalymi nauczycielami uczacymi w klasie, koordynuje ich
dzialania wychowawcze 1 organizuje indywidualna opieke nad uczniami
sprawiajacymi klopoty wychowawcze,

4) wspolpracuje z rodzicami 1 informuje ich o wynikach i problemach
ksztalcenia,

5) wspolpracuje z  pedagogiem  szkolnym, innymi  nauczycielami
1 wicedyrektorem ds. wychowawczych w celu uzyskania wszechstronne;j
pomocy dla ucznidow 1 doradztwa dla rodzicow,

6) prowadzi dokumentacj¢ pedagogiczng klasy zgodnie z przepisami,

7) dokonuje podsumowania pracy wychowawczej w klasie i modyfikuje
program wychowawczy klasy,

8) wystawia oceny z zachowania,

9) informuje rodzicow w uzgodniony sposoéb o grozacych uczniom ocenach
niedostatecznych, semestralnych i rocznych.

Wychowaweca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
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7.

1.
2.

2) wspoéldziatania z rodzicami, okazywania im pomocy w ich dzialaniu
wychowawczym wobec dzieci 1 otrzymywania od nich pomocy
w swoich dziataniach,

3) wlaczania ich w sprawy zycia klasy 1 Zespotu.

Wychowawca realizuje obowigzki przez stosowanie réznych form pracy
z mlodzieza, adekwatnych do wystepujacych zdarzen wychowawczych,
a w szczegolnosci:

1) systematycznie kontroluje frekwencj¢ 1 podejmuje Srodki zaradcze,

2) systematycznie analizuje wyniki w nauce,

3) organizuje w klasie pomoc kolezenska w przezwycigzaniu trudnosci
W nauce,

4) organizuje spotkania z rodzicami:

a) zbiorowe minimum 3 razy w roku,
b) indywidualne stosownie do potrzeb,

5) gromadzi 1 analizuje informacje o sprawowaniu i postgpach
w nauce poszczegélnych —ucznidw, pochodzace od nauczycieli
1innych os6b oraz podejmuje srodki zaradcze,

0) inspiruje organizowanie form kulturalnego spedzania czasu,

7) egzekwuje przestrzeganie statutu Zespolu,

8) wnioskuje o nagrody i kary dla uczniéw,

9) odpowiada za udzial mlodziezy w imprezach ogélnoszkolnych,

10)wdraza uczniow do dbania o higien¢ osobista, utrzymanie porzadku
na terenie Zespolu i przestrzegania zasad bhp,

11)rozpoznaje sytuacj¢ materialng uczniéw, a w szczegolnych przypadkach

wnioskuje o przyznanie pomocy.

§43
W Zespole zatrudnia si¢ pedagoga szkolnego.
Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidw oraz analizowanie

przyczyn niepowodzen szkolnych,
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2) okredlenie form 1 sposobéw udzielania uczniom, w tym uczniom
z wybitnymi uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb,

3) organizowanie 1 prowadzenie réznych form pomocy uczniom i ich
rodzicom oraz nauczycielom,

4) podejmowanie dziatlan profilaktyczno-wychowawczych  wynikajacych
z programu wychowawczego szkoly,

5) wspieranie dzialan opiekuniczo - wychowawczych nauczycieli,

6) dzialanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

§ 44

1. Do zadan pracownikéw administracji 1 obslugi nalezy:

1) troska o bezpieczenstwo mlodziezy poprzez sprawng organizacje pracy,
przestrzeganie przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa 1 higieny pracy,

2) rzetelne wykonywanie powierzonych obowiazkéw (zgodnie
z przydziatem czynnosci),

3) przestrzeganie regulaminu pracy 1 ustalonego w szkole regulaminu
porzadkowego,

4) poszanowanie mienia szkolnego,

5) przestrzeganie zasad wspolzycia spolecznego,

0) przestrzeganie tajemnicy stuzbowe;.

2. Pracownicy administracji i obstugi powinni wlaczaé si¢ w proces wychowawczy.

ROZDZIAL. 9

Prawa i obowiazki uczniéw

§ 45
1. Uczent ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami pracy

umyslowej,
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2)

3)

)

5)

0)

7)

8)
9)

opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenistwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badz psychicznej oraz ochrong 1 poszanowanie godnosci,

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odr¢bnymi
przepisami,

zyczliwego  podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktycznym
1 wychowawczym,

swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia
szkoly, a takze §wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra
innych oséb,

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,

sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli postepéw w nauce,

pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki podczas zaje¢ pozalekeyjnych,

11) wplywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszanie

si¢ w organizacjach dzialajacych w szkole,

12) przejawianie wlasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci,

13) przedstawiania wychowawcy, dyrektorowi i innym nauczycielom swoich

probleméw oraz uzyskiwanie pomocy w ich rozwiazywaniu,

14) reprezentowania szkoly w konkursach, zawodach i innych imprezach

zgodnie ze swoimi mozliwosciami i umiejetnosciami,

15) powiadamiania 2z wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnych

sprawdzianéw obejmujacych zakres materialu z wigcej niz 3 ostatnich lekcji.

2. W przypadku nieprzestrzegania praw ucznia, uczet ma prawo zlozenia skargi:

D)

2)

do dyrektora szkoly w stosunku do nauczycieli oraz pracownikow
administracji i obstugi,

do organu nadzorujacego w stosunku do Dyrektora szkoly.

3. Dyrektor szkoly rozpatruje skarge w terminie 14 dni od jej wplywu

1 podejmuje decyzje rozstrzygajaca w ramach swoich kompetenciji.
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4. W przypadku braku kompetencji Dyrektor przesyla skarge do rozpatrzenia

5.

kompetentnym organom z opinia o sprawie.
W przypadku naruszenia praw ucznia noszacych znamiona przestepstwa,
Dyrektor szkoly zawiadamia o podejrzeniu popelnienia przestepstwa wlasciwego

terenowo prokuratora.

§ 46
Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w niniejszym
statucie, a zwlaszcza dotyczacych:
1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych
1w zyciu szkoly,
2) przygotowywania si¢ do zaje¢ edukacyjnych oraz wlasciwego zachowywania
sie¢ w ich trakcie,
3) usprawiedliwiania nieobecnosci w szkole zgodnie 2z regulaminem
usprawiedliwiania nieobecnosci,
4) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju,
5) nie uzywania telefonu komoérkowego oraz innych urzadzen elektronicznych
w trakcie lekcji oraz uroczystosci szkolnych,
0) przestrzegania zasad kultury wspolzycia w odniesieniu do kolegow,
nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu,
7) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higieng oraz rozwoj,
8) dbalosci o wspolne dobro, fad i porzadek w Zespole,
9) godnego zachowania si¢ w kazdej sytuacji na terenie Zespolu i poza nim,
szczegodlnie podczas jego reprezentowania,
10)wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke, rzetelnej pracy nad
podnoszeniem wiedzy i umiejetnosci, systematycznego przygotowywania
si¢ do zajec szkolnych, uczestnictwa w wybranych przez siebie zajeciach
pozalekcyjnych lub wyréwnawczych,
11)postgpowania zgodnego 2z dobrem szkolnej spolecznosci, dbania
o honor i tradycje szkoly, wspoltworzenia jej autorytetu,
12)dbania o pigkno mowy ojczystej,

13) przestrzegania zasad wspolzycia spolecznego, a w szczegdlnosci:
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a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,
b) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,
) szanowania przekonan i pogladéw innych,
d) poszanowania wolnosci 1 godnosci osobistej drugiego cztowieka,
14)udzielania pomocy uczniom niepelnosprawnym.
2. Korzystanie przez ucznia z praw wolnosciowych 1 uczniowskich nie moze

narusza¢ tych samych praw innych uczniow.

§ 47
1. Na koniec kazdego roku szkolnego uczenn obowiazany jest dokona¢ rozliczen
z agendami Zespotu.
2. Potwierdzeniem rozliczenia jest karta obiegowa.

3. Zakontrole rozliczenia odpowiada wychowawca klasy.

§ 48
1. Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Samorzadem Uczniowskim ma prawo
nagradza¢ i kara¢ ucznia wedlug zasad okreslonych w Regulaminie nagradzania
1 karania uczniéw.
2. Nagrody przyznawane sa za:
1) wyniki w nauce,
2) udzial w olimpiadach, turniejach, konkursach, rozgrywkach sportowych na
szczeblach szkolnych i szczeblach wyzszych niz szkolne,
3) frekwencje,
4) prace uczniéw na rzecz szkoly i srodowiska.
3. Nagrodami sa:
1) pochwala wychowawcy klasy udzielona wobec klasy,
2) pochwala Dyrektora Zespotu udzielona wobec klasy lub szkoty,
3) uzyskanie $wiadectwa z wyrdznieniem,
4) nagroda rzeczowa lub ksiazkowa,
5) stypendium,

6) list pochwalny do rodzicéw,
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7) list gratulacyjny,
8) dyplom za osiagni¢cia w dzialalnosci szkolnej,
9) wpis pamiatkowy do kroniki szkolne;.
4. Spolecznos$¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu Zespolu
oraz wewnetrznych regulaminéw Zespolu.
5. Karami sa:
1) upomnienie nauczyciela, wychowawcy z wpisem do dziennika,
2) nagana udzielona przez wychowawce klasy wobec klasy,
3) nagana udzielona przez Dyrektora Zespolu wobec klasy lub szkoty,
4) zawieszenia prawa do reprezentowania na  zewnatrz, udzialu
w wycieczkach lub imprezach organizowanych przez szkole,
5) skreslenie z listy ucznidw ucznia, ktéry ukonczyl 18 rok zycia,
na podstawie uchwaly Rady Pedagogiczne;j.
6. Przed wymierzeniem kary uczent ma prawo do zlozenia wyjasnien.
7. Uczenh moze by¢ ukarany za dane przewinienie tylko raz.
8. O nalozonej karze niezwlocznie informuje si¢ rodzicow ucznia.
9. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia.
10. Kara moze by¢ rozszerzona o zado$cuczynienie materialne, pokrycie straty.
11. Od kary natozonej przez wychowawce rodzicowi przystuguje prawo odwolania do
Dyrektora Zespotu w terminie 3 dni od daty uzyskania informaciji.
12. Dyrektor rozpatruje odwolanie najpézniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygnigcie Dyrektora jest ostateczne.
13.0d kar nakladanych przez Dyrektora przystuguje prawo do zlozenia wniosku
o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przed podjeciem rozstrzygniecia Dyrektor
zasiega opinii Rady Pedagogiczne;.
14. Dyrektor moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie do
innej szkoly ucznia, ktory:
1) w sposob szczegdlnie arogancki lub agresywny zachowat si¢ w stosunku do
pracownika szkoty,

2) dokonal znacznego zniszczenia mienia szkolnego,
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3) narazil na niebezpieczenistwo innych uczniéw szkoty,

4) w stanie nietrzezwym uczestniczyl w zajeciach organizowanych przez
szkote,

5) uprawniony organ udowodnil uczniowi popelnienia przest¢pstwa,

6) notorycznie opuszcza zajecia lekeyjne bez usprawiedliwienia,

7) notorycznie lamie zakaz palenia papieroséw na terenie szkoly (zostal
przylapany na paleniu przynajmniej trzy razy w ciagu semestru).

15. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 uchwala Rada Pedagogiczna.

§ 49
1. Rada Pedagogiczna moze podja¢ na wniosek Dyrektora szkoly lub czlonka rady
pedagogicznej uchwale o skredleniu ucznia z listy z przyczyn okreslonych
w regulaminie nagradzania i karania ucznidéw, a w szczegdlnosci jezeli:
1) nie zostal promowany do nastgpnej klasy z powodu zaniedbania
obowigzkow,
2) dwukrotnie na koniec roku szkolnego nie otrzymal promoci,
3) zostalo wydane orzeczenie lekarskie o braku warunkéw zdrowotnych
do kontynuowania nauki w wybranym zawodzie,
4) zostala orzeczona wobec niego dwukrotnie kara w postgpowaniu sadowym,
5) otrzymal w roku szkolnym po raz drugi nagang dyrektora szkoly
z wpisaniem do dokumentacji ucznia,
6) udowodniono mu pijanstwo w szkole i poza szkola lub posiadanie
1 handel narkotykami,
7) opuscil bez usprawiedliwienia 100 godzin zajeé¢ lekeyjnych,
8) kradziez lub inne przestgpstwa kryminalne §cigane z mocy prawa lub
skazujacy wyrok sadu,
9) $wiadome, zaplanowane niszczenie mienia szkoly i jej dokumentacji oraz
wszelkie inne dzialania zagrazajace zyciu ucznidw, nauczycieli
1 pracownikéw niepedagogicznych.
2. Skreslenia z listy uczniow w drodze decyzji administracyjnej dokonuje Dyrektor
Zespolu po podjeciu uchwaly przez Rade Pedagogiczna, wykorzystaniu srodkow

pomocy dla ucznia i zasi¢gnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego.
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§ 50

Uczen, w stosunku do ktérego zastosowano kare skredlenia moze zlozyc
w ciaggu 7 dni od otrzymania decyzji o skresleniu odwolanie do organu
nadzorujacego szkole lub wniosek do Rady Pedagogicznej o ponowne
rozpatrzenie sprawy.

Whniosek o ponowne rozpatrzenie moze by¢ poparty stosownym zobowigzaniem
ucznia 1 jego rodzicéw, poreczeniem wychowawcy klasy, Samorzadu
Uczniowskiego — klasowego lub szkolnego, Klasowej Rady Rodzicéw i innych
znaczacych osob, organéw lub organizacii.

Rada Pedagogiczna, w skladzie nauczycieli uczacych w klasie, rozpatruje
odwolanie w ciggu 2 tygodni i moze pozostawi¢ ucznia w szkole w trybie
warunkowym do najblizszego posiedzenia calej Rady Pedagogicznej, ktora
zajmuje ostateczne stanowisko w sprawie.

W przypadku podtrzymania przez Rada Pedagogiczng swojej decyzji
o skresleniu, uczen moze zlozy¢ odwolanie w drodze stuzbowej do organu

nadzorujacego szkol¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania informacji

od Dyrektora szkoly o negatywnym rozpatrzeniu wniosku.

Odwolanie ucznia do organu nadzorujacego szkole, Dyrektor szkoly przekazuje
niezwlocznie temu organowi, ze stanowiskiem uzasadniajacym skreslenie przez

Radg¢ Pedagogiczna.

ROZDZIAX 10

Formy opieki i pomocy uczniom

§ 51
Szkola w miar¢ mozliwosci oraz posiadanych $rodkéw finansowych zapewnia
pomoc psychologiczno — pedagogiczng 1 materialng uczniom, ktoérym
z  przyczyn  rozwojowych, rodzinnych lub losowych pomoc taka
1 wsparcie sg potrzebne. Odbywa si¢ to poprzez:
1) pomoc w nawigzaniu kontaktu z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna

w Parczewie,
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2) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb ucznia,
u ktérego stwierdzono deficyty rozwojowe,
3) wspoéldziatanie z rodzicami uczniéw uzaleznionych w zakresie leczenia
uzaleznien,
4) przyznawanie pomocy materialnej w postaci stypendiow finansowanych
z budzetu panistwa,
5) przyznawanie zapomog z funduszu Rady Rodzicow,
6) wnioskowanie do osrodkéw pomocy spolecznej o udzielenie pomocy
materialnej uczniowi lub jego rodzinie.
Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze $rodkéw przeznaczonych
na ten cel w budzecie panstwa lub budzecie wlasciwej jednostki samorzadu
terytorialnego.
Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic
w dostepie do edukacji, umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji
wynikajacych z trudnej sytuacji materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji
uczniéw zdolnych.
§ 52
Pomoc materialna ma charakter motywacyjny.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze motywacyjnym sa:
1) stypendium Prezesa Rady Ministréw,
2) stypendium ministra wlasciwego do spraw os$wiaty i wychowania,
3) stypendium ministra wlasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa
narodowego,

4) stypendium Starosty Parczewskiego.

§ 53
Uczniowi moze by¢ przyznane jedno lub wigcej $wiadczen.
Uczniowie moga otrzymac poza $wiadczeniami wymienionymi w § 52, réwniez
pomoc materialng od podmiotéw nie bedacych organami prowadzacymi szkoly,
w tym takze ze §rodkéw nie pochodzacych z budzetu panistwa. Forma pomocy
powinna by¢ przez fundatorauzgodniona z Dyrektorem szkoly 1 Rada

Pedagogiczna.
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[EN

§ 54
Stypendium Prezesa Rady Ministréw przyznaje si¢ uczniowi szkoly sredniej,
dajacej mozliwos$¢ uzyskania Swiadectwa dojrzatosci, ktory spelnil warunki
do otrzymania §wiadectwa promocyjnego z wyrdznieniem, uzyskujac przy tym
najwyzsza w danej szkole $rednia stopni, albo wykazuje szczegdlne uzdolnienia,
w co najmniej jednej dziedzinie wiedzy, uzyskujac w niej celujace stopnie,
a z pozostatych przedmiotéw stopnie, co najmniej dobre.
Stypendium Prezesa Rady Ministrow przyznaje si¢ jednemu uczniowi
w szkole na okres od wrzesnia do czerwca danego roku szkolnego.
Kandydatéow do stypendium typuje Samorzad Uczniowski.
Whnioski o przyznanie stypendium, wraz z uzasadnieniem, przedstawia si¢ Radzie
Pedagogicznej w terminie ustalonym przez MEN. Rada Pedagogiczna zatwierdza
jednego kandydata.
Whniosek o przyznanie stypendium, zatwierdzony przez Rade¢ Pedagogiczna,

Dyrektor szkoly przedstawia Kuratorowi Oswiaty w terminie do dnia 10 lipca.

§ 55
Stypendium Ministra Edukacji Narodowej dla wybitnie uzdolnionych uczniow
moze by¢ przyznane wybitnie uzdolnionemu uczniowi szkoly $redniej,
w szczegblnosci:
1) laureatowi miedzynarodowej i krajowej olimpiady przedmiotowej lub
turnieju,
2) laureatowi konkursu na prace naukowa, organizowanego przez instytucje
lub stowarzyszenie naukowe,
3) uczniowi uzyskujacemu celujace i bardzo dobre wyniki w nauce wedlug
indywidualnego programu lub toku nauki.
Kandydat do stypendium powinien mie¢ roczne oceny klasyfikacyjne nie nizsze
niz dobre.
Whiosek o przyznanie stypendium sklada Kuratorowi Os$wiaty Rada

Pedagogiczna na podstawie uchwaly podjetej po zakonczeniu klasyfikacji roczne;.

38



Statut ZSP im. Stanistawa Staszica w Parczewie

§ 56

Stypendium Starosty, zwane dalej stypendium, moze by¢ przyznane uczniom
szkoly za najwyzsze wyniki w nauce 1 osiggnigcia sportowe.

Stypendium moze by¢ przyznane uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednig ocen, byt
finalista lub laureatem, co najmniej na szczeblu okregowym olimpiad
przedmiotowych.

Stypendium przyznaje si¢ uczniowi na okres od wrzesnia do grudnia danego roku
szkolnego oraz od stycznia do czerwca. Stypendium wyplaca si¢ w dwodch
czg¢dciach: pierwsza - do dnia 15 grudnia - za okres od wrzednia do grudnia, druga -
do dnia 30 kwietnia - za okres od stycznia do czerwca.

. Kandydatéw do stypendium typuje Samorzad Uczniowski danej szkoly,
a wnioski o przyznanie stypendium wraz z uzasadnieniem przedstawia Radzie
Pedagogicznej szkoly do zatwierdzenia.

. Wnioski, o ktérych mowa w ust. 6, Dyrektor szkoly sklada w Wydziale O$wiaty
1 Kultury Starostwa Powiatowego.

. Whnioski o przyznanie stypendium Starosty rozpatruje Zarzad Powiatu.

§57
Szczegodlowy sposob, tryb przyznawania i wyplacania $wiadczen, o ktérych mowa

w §52 okreslaja odrebne przepisy.

ROZDZIAL 11

Wewnatrzszkolny System Oceniania

§ 58
Ocenianie  wewnatrzszkolne  osiagnie¢  edukacyjnych  ucznia  polega
na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu przez
ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole programoéow
nauczania, uwzgledniajacych t¢ podstawe, oraz formutowaniu oceny.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia ma na celu:
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2.

1)

2)

3)

4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych
1 jego zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepdéw w nauce i zachowaniu,
dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji
o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz o specjalnych
uzdolnieniach uczniow,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji, o tym co zrobil dobrze i jak powinien si¢ dalej uczyé,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno — wychowawcze;.

§ 59

Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1)

2)

3)

formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
o nich uczniéw 1 ich rodzicéw (prawnych opiekunéw),

biezace ocenianie i §rodroczne klasyfikowanie, wedlug skali i w formach
przyjetych w szkole oraz zaliczanie niektorych zaje¢ edukacyjnych,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

4) ustalanie ocen klasyfikacyjnych na koniec roku szkolnego (semestru)

1 warunki ich poprawiania,

5) ustalanie kryteriow ocen zachowania.

W Zespole obowiazuja nastgpujace formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci:

)

2)

3)

formy ustne: odpowiedzi (opis, streszczenie, opowiadanie, dialog, recytacja,
sprawozdanie itp.) i wypowiedzi (aktywnos$c¢ na lekcijt itp.),

formy pisemne: praca klasowa, projekt, sprawdzian, kartkéwka, zadanie
domowe, dyktando, test, pisanie ze stuchu itp.,

formy sprawnosciowe, doswiadczalne, praktyczne itd.

§ 60

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniow oraz ich

rodzicow (prawnych opiekunow) o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do wuzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw,
3) warunkach 1 trybie wuzyskania wyzszej niz przewidywana oceny
klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych.
2. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow (prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania.
1) Rodzice informowani s3 o wynikach nauczania na zebraniach

z wychowawcami klas:

1.1. w pierwszym semestrze: klasy I w ostatnim tygodniu wrzesnia; klasy I
1 pozostale klasy, na zebraniach: w polowie pierwszego semestru, na
miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej; w czasie
dyzuréw nauczycieli, podczas indywidualnych spotkan z rodzicami.

1.2. w drugim semestrze: w ramach dyzuréw nauczycieli, w polowie drugiego
semestru, na miesiac przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej, podczas indywidualnych spotkan z rodzicami

3. Wymagania edukacyjne 1 kryteria oceniania s3 dostgpne dla o0sob
zainteresowanych na stronie internetowej Zespolu, w bibliotece oraz do wgladu

podczas rozmow indywidualnych z nauczycielami.

§o1

Oceny sq jawne zarowno dla ucznia, jak i jego rodzicéw (prawnych opiekunow).

. Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia o jego postgpach w nauce na wlasne;
lekcji, poprzez jawne i umotywowane oceny, a rodzicéw (prawnych opiekundw)
za posrednictwem wychowawcy oraz w czasie rozmow indywidualnych.

. Na zZyczenie ucznia lub jego rodzicoéw (prawnych opiekunow), sprawdzone
1 ocenione pisemne prace kontrolne (prace klasowe, sprawdziany, pomiary
dydaktyczne, prace z prébnej matury) oraz inna dokumentacja zawierajaca oceny
ucznia (dziennik lekcyjny) sa udostepniane (jedynie do wgladu) uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opickunom) na terenie budynku szkoly w obecnosci
nauczyciela, ktéry ocenial ucznia, a w przypadku dziennika lekcyjnego takze

w obecnosci wychowawecy klasy, wicedyrektora lub dyrektora szkoly. Sprawdzone

41



Statut ZSP im. Stanistawa Staszica w Parczewie

1 ocenione pisemne prace sa przechowywane w szkole przez okres jednego roku
szkolnego.

. Kazda oceng¢ nauczyciel uzasadnia w sposéb okreslony w PZO. Kazdej ocenie
towarzyszy informacja zwrotna wyrazona w sposob okreslony w PZO. Informacja
zwrotna zawiera: wyszczegolnienie dobrych elementéw pracy ucznia, odnotowanie
tego co wymaga poprawienia i wskazowki w jaki sposéb uczen powinien poprawic

prace 1 jak pracowac dale;.

§ 62
. Nauczyciel jest zobowiazany, indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwosci psychofizycznych ucznia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych nauczyciel
bierze pod uwage nie tylko uzdolnienia 1 kofncowe efekty, ale przede wszystkim
wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze
specyfiki  tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematycznos§¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach

podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;.

§63

. Na podstawie opinii wydanej przez lekarza (na czas okreslony w tej opinii) uczen
moze by¢ zwolniony z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, badZ zwolniony z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
zaje¢ komputerowych lub informatyki.

Dyrektor Zespolu podejmuje decyzj¢ o zwolnieniu ucznia z wykonywania
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego badz
z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na
podstawie opinii wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. W przypadku gdy okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérych mowa
w ust. 2, uniemozliwia ustalenie §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

"zwolniony" albo ,,zwolniona”.
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§ 64

Na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno - pedagogicznej w tym
poradni specjalistycznej oraz na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekunéw)
albo pelnoletniego ucznia, Dyrektor Zespolu zwalnia do kofica etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gle¢boka dysleksjg rozwojowa, z afazja,
z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespolem
Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia o ktérym mowa w ust. 1 posiadajacego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapic
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony",

,,zwolniona”.

§ 65
Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne §rodroczne 1 roczne, ustala si¢
w stopniach wedlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — cel — 0,
2) stopien bardzo dobry — bdb — 5,
3) stopien dobry — db — 4,
4) stopien dostateczny — dst — 3,
5) stopien dopuszczajacy — dop — 2,
0) stopien niedostateczny — ndst — 1.
Przyjmuje si¢ wystawianie ocen czastkowych w postaci cyfr jak w ust. 1,
jednoczesnie dopuszcza si¢ mozliwos¢ rozszerzenia ocen czastkowych o ,,+” oraz
,» - . Nauczyciel moze stosowac¢ dodatkowe znaki:
X — zgloszenie nieprzygotowania,
,»1/ 77— pozytywna poprawa oceny niedostatecznej.
Oceny semestralne wystawiane sa za pomoca skrotow jak w ust. 1. Oceny roczne

wystawiane sa w pelnym brzmieniu jak w ust. 1.
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4. Tlo$¢ ocen w semestrze zaleze¢ bedzie od ilosci godzin nauczania przedmiotu

w tygodniu. Przy 1 godzinie tygodniowo — minimum 3 oceny w semestrze, w tym

< s

minimum jedna ocena z pracy pisemnej, za$ przy kazdej kolejnej godzinie zajec

liczba ocen wzrosnie o jedna oceng.

§ 66

1. Oceng celujaca otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie nizej wymienione

warunki:

D)

2

3)

4)
5)

prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym,
wykraczajace poza program nauczania,

biegle operuje faktami, potrafi je analizowaé i wykazywac wystepujace
miedzy nimi zwigzki przyczynowo — skutkowe, integruje wiedze
z roznych dziedzin,

wyczerpujaco, dojrzale 1 tworczo wnioskuje,

rozwiazuje problemy w sposob oryginalny, nietypowy,

odpowiada, pisze $ciSle na temat,

6) wypowiedzi sg sprawne jezykowo, uporzadkowane, logiczne.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie nizej wymienione

warunki:

)

2)

3)
4)

prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym
w zakresie realizowanego programu,

sprawnie operuje faktami, poddaje je analizie, potrati wykazac¢ wystepujace
zwigzki przyczynowo — skutkowe,

wyczerpujaco 1 trafnie wnioskuje,

rozwigzuje problemy w sposob pelny,

5) wypowiada si¢ $cisle na temat, w sposéb logiczny 1 uporzadkowany.

3. Oceng¢ dobra otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie nizej wymienione

warunki:

D)

2)

prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym
w zakresie wykraczajacym poza wymagania podstawowe,
przywoluje fakty, ktore analizuje 1 ukazuje zwiazki przyczynowo — skutkowe

W sposob nieco powierzchowny,
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3) jego wnioski sa nie w pelni wyczerpujace ale poprawne pod wzgledem
merytorycznym,

4) rozwiazuje problemy w sposéb typowy,

5) wypowiada si¢ $cisle na temat.

4. Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie nizej wymienione
warunki:

1) prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym
w zakresie wymagan podstawowych,

2) interpretuje fakty jedynie przez opis, charakterystyke, porownania
1 elementy analizy,

3) formuluje nieliczne i powierzchowne wnioski,

4) rozwigzuje problemy w sposéb niepelny,

5) formuluje odpowiedzi, ktorych wigksza cz¢$¢ jest zgodna z tematem.

5. Ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie nizej

wymienione warunki:

1) prezentuje wiadomosci poprawne pod wzgledem merytorycznym w zakresie

nieco wezszym od wymagan podstawowych (wiadomosci elementarne),

2) potrafi interpretowac fakty tylko w drodze opisu lub charakterystyki,

3) formuluje bardzo nieliczne, powierzchowne, czastkowe wnioski,

4) podejmuje proby rozwiazania problemu,

5) formuluje odpowiedzi przynajmniej w potowie zgodne z tematem.

6. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

wykazuje brak wiadomosci elementarnych,

formutuje odpowiedzi w wigkszosci niezgodne z tematem.

§ 67

1. Ocenianie biezace wiedzy 1 umiejetnosci dokonywane jest systematycznie,

w réznych formach, w warunkach zapewniajacych obiektywno$¢ oceny:

P

2)

kartkowka jest réwnoznaczna z odpowiedzia ustna, trwa do 15 minut
1 obejmuje material z trzech ostatnich lekeji lub z biezacej tematyki,
sprawdzian, praca klasowa nastgpuja po przerobieniu partii materialu

programowego, poprzedzony jest powtérzeniem 1 zapowiedziany
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z tygodniowym wyprzedzeniem 1 wpisanym do dziennika lekcyjnego
terminie sprawdzianu; sprawdzian, praca klasowa trwa od jednej
do dwoch godzin lekeyjnych; jesli uczniowie dezorganizuja proces oceny
osiggni¢¢ edukacyjnych przez absencje, ucieczki z lekcji nauczyciel ma
prawo nie zapowiadaé terminu sprawdzianu,

3) referat, opracowanie zadanego zagadnienia na pismie lub wygloszenie go,

4) projekt jest to samodzielna praca ucznia polegajaca na wykonaniu procesu
technologicznego wyrobu, obliczent, doboru materiatu itp. w czasie od kilku
do kilkudziesigciu godzin,

5) praca domowa jest samodzielng praca ucznia, ktérej celem jest wycwiczenie
okreslonych umiejetnosci; podlega sprawdzeniu i ocenie,

0) prowadzenie zeszytu przedmiotowego, zanotowanych w nim wiadomosci,
prac domowych oraz ¢wiczen; sposéb i forme prowadzenia zeszytu
wyznacza nauczyciel.

2. Na co najmniej 7 dni przed planowanym sprawdzianem nauczyciel informuje

uczniéw o jego zakresie i formie. Zaplanowany sprawdzian odnotowuje
w dzienniku w celu zapobiezenia ich kumulacji. Zapowiedziane sprawdzany nie
powinny by¢ bez szczegélnie waznych powodow przekladane. Kartkowki
1 odpowiedzi z biezacego materialu nie musza by¢ zapowiadane.
W przypadku nieobecnosci nauczyciela w dniu zapowiedzianego sprawdzianu,
pracy klasowej itp., termin nalezy ponownie uzgodni¢ z klasa (przy czym nie
obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie oraz liczba wczesniej zapisanych
w dzienniku sprawdzianéw).

3. Sprawdziany moga odbywac si¢ raz dziennie i nie wigcej niz 3 w ciggu tygodnia.

4. Kazdy uczen ma obowiazek uczestniczy¢ w sprawdzianach i podja¢ prace nad
zadaniami. W przypadku nieobecnosci z powodu choroby lub zdarzenia losowego,
uczen ma obowiazek poddaé si¢ sprawdzianowi wiedzy w trybie 1 czasie
okreslonym przez nauczyciela.

5. Odmowa odpowiedzi ustnej przez ucznia jest réwnoznaczna z wystawieniem mu
oceny niedostatecznej. Uclieczka ze sprawdzianu i1 kartkéwki przez ucznia jest
traktowana jako odmowa odpowiedzi w formie pisemnej i réwnoznaczna

z wystawieniem mu oceny niedostateczne;.
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6.

10.

Nauczyciel zobowigzany jest do zapoznania ucznia 2z oceng uzyskana
ze sprawdzianu pisemnego 1 jej uzasadnieniem w ciggu 2 tygodni od daty napisania
sprawdzianu. W przypadku przekroczenia terminu nauczyciel nie moze wpisaé
ocen niedostatecznych. Dopuszcza si¢ przesunigcie terminu zwrotu prac
pisemnych w sytuacjach losowych — o czas nieobecnosci nauczyciela oraz
w okresie §wigt, ferii.
Nauczyciel oceniajacy ucznia zobowiazany jest niezwlocznie wpisa¢ stopien
do dziennika lekcyjnego z zaznaczeniem, czy ocena jest za:

1) prace pisemna lub odpowiedZ ustna z materiatu powtérzeniowego,

2) odpowiedzZ ustna z biezacego materiatu (kartkéwka),

3) referat, zadanie domowe, pracg na lekciji itp. formy aktywnosci,

4) projekt.
Ostatni w semestrze sprawdzian przeprowadza si¢ w terminie zapewniajacym
uczniowi prawo do otrzymania ocenionej pracy nie pdzniej niz tydzien przed
wystawieniem ocen klasyfikacyjnych (okresowych 1 rocznych).
W klasach pierwszych, na poczatku roku szkolnego, stosuje si¢ dwutygodniowy
,,okres adaptacyjny” - uczniowie rozpoczynajacy nauke w klasach pierwszych nie
otrzymujg ocen niedostatecznych /wszystkie przedmioty/.
Punktem wyjscia do badania przyrostu wiedzy 1 umiejetnosci uczniow jest
sprawdzian (test) diagnozujacy ,,na wejscie” przeprowadzony na poczatku roku
szkolnego w klasie pierwszej z przedmiotow, ktore sa kontynuowane po
gimnazjum.
W celu zbadania postepéw ucznia, na zakonczenie kazdego semestru, wszyscy
nauczyciele zobowigzani sa przeprowadzi¢ sprawdzian semestralny oraz dokonaé
analizy jego wynikow. Na takim sprawdzianie obowigzuje ucznia zakres materiatu
z calego semestru danego roku szkolnego odpowiednio do tresci zrealizowanych
przez nauczyciela w tym semestrze na podstawie realizowanego programu
nauczania.
Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji wylacznie z biezacego
materiatu, jednak zgloszenie takiego nieprzygotowania nie zwalnia ucznia od
aktywnosci na lekcji. Zgloszenie nieprzygotowania przez ucznia powinno nastapic

w klasie przed momentem organizacyjnym lekcji.
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1) Uczen ma prawo zglosié dwukrotnie nieprzygotowanie do lekcji
w semestrze tylko wtedy, gdy dany przedmiot jest wykladany wigcej niz raz
w tygodniu. W przeciwnym wypadku uczen moze zglosi¢ jedno
nieprzygotowanie w semestrze.

2) Zgloszenie nieprzygotowania zwalnia ucznia z odpowiedzi ustnej i pisemne;
/tzw. kartkéwki/ obejmujacej matetial z trzech ostatnich lekcji.

3) Jezeli uczen wraca do szkoly po nieobecnosci spowodowanej choroba, ma
prawo do pomocy w nauce ze strony nauczyciela 1 swoich kolegéw, gdyz

zaleglo$ci w nauce powstaly z przyczyn od niego niezaleznych.

§ 68

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyine z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowiazkowe zajecia edukacyjne,
a $rodroczng 1 roczng oceng zachowania — wychowawca klasy po zasiggnigciu
opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe, ktéra organizuje praktyczng nauke
zawodu, wedlug zasad okreslonych odrebnymi przepisami, ocen¢ klasyfikacyjna
z zaje¢ praktycznych 1 praktyk zawodowych ustala:

1) w przypadku organizowania praktycznej nauki zawodu u pracodawcy -
opiekun (kierownik) praktyk, kierownik praktycznej nauki zawodu albo
osoba wskazana przez Dyrektora szkoly, w porozumieniu z osobami
prowadzacymi zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe,

2) w pozostalych przypadkach - nauczyciel lub instruktor prowadzacy zajecia
praktyczne lub praktyki zawodowe, kierownik praktycznej nauki zawodu albo
osoba wskazana przez Dyrektora szkoly, w porozumieniu z osobami
prowadzacymi zajecia praktyczne lub praktyki zawodowe.

3. Uczen moze by¢ klasyfikowany z danego przedmiotu jezeli:

1) uzyskal nie mniej niz 3 oceny z danego przedmiotu, ktérego tygodniowy
wymiar godzin wynosi nie wi¢cej niz jedna godzing,

2) uzyskal minimum 4 oceny przy tygodniowym wymiarze godzin wickszym niz

jedna godzina.
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§ 69
. Klasyfikowanie §rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiagnigc
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wedtug skali okreslonej w Statucie
Zespotu oraz oceny zachowania.
. W  ciagu roku szkolnego przeprowadza si¢ klasyfikowanie uczniéw
w dwoch terminach wyznaczonych przez dyrektora szkoty:

1) $rédroczne — po I semestrze, w grudniu lub styczniu w zaleznosci od uktadu

kalendarza roku szkolnego.
2) roczne — po Il semestrze — w ostatnim tygodniu przed zakonczeniem zajec
edukacyjnych tj. w kwietniu 1 czerwcu.

. Klasyfikowanie roczne, polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.
. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w terminie umozliwiajacym
przeprowadzenie egzaminu z nauki zawodu.
. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele s3 obowiazani poinformowac ucznia i1 jego rodzicoOw
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
najpoézniej na 3 tygodnie przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
Przewidywane oceny klasyfikacyjne moga ulec zmianie. Ocena konicowa nie moze
r6zni¢ si¢ od przewidywanej o wigcej niz jeden stopien (w gore i w dol).
Nauczyciel zobowigzany jest wpisa¢ ocen¢ klasyfikacyjng do dziennika najpéznie;
na 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogiczne;.
. Uczen, ktéry w okresie od poinformowania o przewidywanej ocenie klasyfikacyjne;j
do jej wystawienia, nie wykaze si¢ postepami w uzyskiwaniu wiedzy 1 umiejetnosci
lub przestanie uczeszczaé na zajecia edukacyjne, moze otrzymac nizsza oceng
klasyfikacyjna od przewidywanej (wlacznie z ocena niedostateczng).
. Przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
poszczegdlni nauczyciele sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opieckunéw) o przewidywanej dla niego ocenie niedostateczne;

najpo6zniej na miesiac przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjne;.
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8. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 74.

1) W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej za I semestr, uczenn ma
prawo poprawi¢ material I semestru w formie sprawdzianu pisemnego.
Poprawiony 1 oceniony sprawdzian jest przechowywany w dokumentacji
nauczyciela
i pozostaje do wgladu ucznia i jego rodzicéw /prawnych opiekunéw/ do
konica roku szkolnego, w ktérym przeprowadzono sprawdzian. Ocena ze
sprawdzianu jest wpisana na II semestr i jest brana pod uwage przy
ustaleniu oceny rocznej. Poprawa I semestru musi nastapi¢ w ciggu 14
szkolnych dni od rozpoczecia II semestru. O terminie poprawy uczen
powinien by¢ poinformowany, a notatka z rozmowy powinna znalez¢ si¢ w
dzienniku

(z podpisem ucznia).

§ 70
Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej
(semestrze programowo wyzszym), szkola powinna w miar¢ mozliwosci stworzyc

uczniowi szanse uzupelnienia brakow.

§71
1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do wustalenia oceny klasyfikacyjne;j
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe
czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.
3. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen :
1) realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny tok lub
program nauki,

2) uczen spelniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkola,
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10.

11.

3) uczen u ktérego w wyniku zmiany szkoly/klasy stwierdzono réznice
programowe.

Uczen, ktéry ubiega si¢ o egzamin Kklasyfikacyjny z powodu absencji
nicusprawiedliwionej (ponad polowa opuszczonych zajec), sklada podanie
do Dyrektora Zespolu (za posrednictwem wychowawcy) w  terminie
nie pézniejszym niz dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym.
Na  prosbe¢  ucznia  nieklasyfikowanego z  powodu  nieobecnosci
nicusprawiedliwionej lub na prosbe jego rodzicow (prawnych opickunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Rada Pedagogiczna podejmuje decyzje przez glosowanie w sprawie egzaminu
klasyfikacyjnego po zapoznaniu si¢ z treScig uzasadnienia zawartego w podaniu
ucznia oraz wystuchaniu opinii wychowawcy, nauczycieli uczacych w danej klasie
1 pedagoga. O decyzji Rady Pedagogicznej ucznia 1 jego rodzicow informuje

wychowawca w dniu jej podjecia.

. W przypadku zgody Rady Pedagogicznej na egzamin Dyrektor ustala termin jego

przeprowadzenia (w porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 pkt. 1 oraz 4
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci wskazanego
przez Dyrektora Zespolu nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 2 przeprowadza
komisja powolana przez Dyrektora Zespotu, w sklad ktérej wchodza dyrektor lub
wicedyrektor jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciele zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢:

- w przypadku ucznia nieklasyfikowanego po I semestrze, w terminie jednego
miesigca od dnia klasyfikacyjnego posiedzenia rady Pedagogicznej

- w przypadku ucznia nieklasyfikowanego po II semestrze, w terminie do 15 lipca
danego roku.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego powinien by¢ uzgodniony z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).
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12. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia. Rodzice (prawni opiekunowie) wyrazaja
wole na piSmie, skierowanym do Dyrektora Szkoly najpdzniej w dniu
poprzedzajacym egzamin klasyfikacyjny.

13. Egzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesci pisemnej i ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z technologii informacyjnej, zaj¢¢ praktycznych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

14. Dla wucznia szkoly prowadzacej ksztalcenie zawodowe, nicklasyfikowanego
z zaj¢é praktycznych z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci, szkota organizuje

zajecia umozliwiajace uzupelnienie programu nauczania.

§72
1. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot
zawlerajacy:
1) nazwisko 1 imi¢ zdajacego ucznia,
2) imiona 1 nazwiska cztonkéw komisji,
3) termin egzaminu,
4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne,
5) wynik egzaminu oraz ustalong oceng.
2. Do protokolu zalacza si¢ prace ucznia i zwiezla informacje o ustnych
odpowiedziach.
3. Protokélt stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
4. Prace ucznia przechowuje si¢ oddzielnie.
5. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego $rédroczna, roczna ocena
klasyfikacyjna jest ostateczna z zastrzezeniem § 74.
6. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna $rédroczna, roczna
ocena  klasyfikacyjna  z  zaje¢  edukacyjnych moze by¢  zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem § 74 i § 75 o egzaminie

poprawkowym.
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Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskal oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego.

1) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ promowania przez Rade Pedagogiczna do klasy
programowo wyzszej jeden raz w ciaggu etapu edukacyjnego ucznia, ktory
nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych pod warunkiem, Ze te obowiazkowe zajecia edukacyjne sa
zgodnie ze szkolnym planem realizowane w klasie programowo wyzszej.

Laureaci 1 finaliSci olimpiad przedmiotowych w szkotach ponadgimnazjalnych
otrzymuja z danego przedmiotu celujaca ocen¢ klasyfikacyjng roczna
(semestralnag),

1) w przypadku laureatéw i finalistow olimpiad zawodowych celujaca oceng

wystawia si¢ ze wszystkich przedmiotéw zawodowych, ktorych tredci

programowe obejmujq zakres olimpiady.

§ 74

Uczen lub jego rodzice (prawni opieckunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia
do Dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni roboczych od dnia
zakoniczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor szkoly
powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomos$ci i umiej¢tnosci ucznia, w formie
pisemnej 1 ustnej oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala rocznag

ocen¢ klasyfikacyjng zachowania terminie 5 dni od dnia zgloszenia
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zastrzezen w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow; w przypadku
réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. 1, uzgadnia si¢ z uczniem
1jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

4. W sklad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Zespolu lub Wicedyrektor — kierownik szkolenia praktycznego
jako przewodniczacy komisji egzaminacyjnej,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy
takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor szkoly, wicedyrektor — kierownik ksztalcenia praktycznego lub
nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze — jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowaweca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia
edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog szkolny,

e) przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

5. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczedniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem
niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze
by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, 2z zastrzezeniem
§ 75 ust. 1.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do

niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez Dyrektora Zespotu.
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§ 75

Uczen, ktoéry w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskal ocene niedostateczng
z jednych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawal egzamin poprawkowy.
W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych oraz
wychowania fizycznego, z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim
forme zadan praktycznych.
W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin poprawkowy z zajec
praktycznych, zaje¢ laboratoryjnych lub innych zaje¢ edukacyjnych, ktérych
programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen (doswiadczen), ma forme
zadan praktycznych.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor szkoly w ostatnim tygodniu
ferii letnich.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powolana przez Dyrektora
Zespolu. W sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor szkoly lub wicedyrektor — kierownik ksztalcenia praktycznego —

jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako
cztonek komisji.

Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 5 pkt. 2, moze by¢ zwolniony z udziatlu
w pracy komisji na wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Zespolu powoluje jako osobe
egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot
zawierajacy: nazwe zajeé, z ktorych byl przeprowadzony egzamin, sktad komisji,

termin egzaminu, imi¢ 1 nazwisko ucznia, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu
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oraz ocen¢ klasyfikacyjna ustalong przez komisje. Do protokotu zalacza si¢
pisemne prace ucznia i zwigzla informacje¢ o ustnych odpowiedziach ucznia, badz
o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokél stanowi zalacznik do
arkusza ocen.

8. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Zespolu, nie pézniej niz do konca wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

do klasy programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem §73 ust.1, pkt.1.
§76

Egzamin maturalny i egzamin potwierdzajacy kwalifikacje w zawodzie reguluja

odrebne przepisy.
§ 77

1. Ocena z zachowania jest opinia szkoty o:
a) wywiazywaniu si¢ z obowiazkow ucznia,
b) postgpowaniu zgodnym z dobrem spotecznodci szkolnej,
c) dbatosci o honor i tradycje szkoty,
d) dbatosci o pickno mowy ojczystej,
e) dbalosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
f) godnym, kulturalnym zachowaniu si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywaniu szacunku innym osobom.
2. Srédroczna i roczng ocene zachowania ustala sie wedlug nastepujacej skali:
1) wzorowe,
2) bardzo dobre,
3) dobre,
4) poprawne,
5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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10.

Wychowawca klasy na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i ich
rodzicow (prawnych opiekunéw) o kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.
Uczen moze uzyskac oceng wyzsza niz przewidywana pod warunkiem, ze:
1) przejawil aktywnos¢ w procesie doskonalenia wtasnej osobowosci, réwniez na
skutek zastosowanych wobec niego srodkéw wychowawczych,
2) wykonal w okreslonym czasie wyznaczone mu zadania na rzecz klasy, szkoly,
3) zados¢uczynil w stosunku do swoich mozliwosci osobom, wobec ktérych
naruszyl normy zycia spotecznego (przeprosil, okazal gotowosé pomocy itp.).
Wychowaweca klasy informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie
zachowania na co najmniej 1 miesiac przed klasyfikacja.
Ocen¢ zachowania ustala wychowawca klasy po zasiggnieciu opinii zespolu
nauczycielskiego, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia. Przy ustaleniu
oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw tych stwierdzonych
zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;j.
Wychowawca w porozumieniu z zespolem nauczycielskim moze zmieni¢ ustalona
ocen¢ zachowania po przeanalizowaniu zdarzen, ktére zaistnialy bezposrednio
przed rada klasyfikacyjna i nie mogly by¢ uwzglednione przy ustalaniu oceny.
W takiej nadzwyczajnej sytuacji wychowawca powiadamia ucznia 1 jego rodzicow
(prawnych opieckunéw) o podjetej decyzji.
Oceny klasyfikacyjne 2z zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na:
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocije do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty
Ocena  zachowania  ustalona  przez  wychowawce  jest  ostateczna

z zastrzezeniem § 74.
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§ 78

1. Ocena zachowania ma znaczenie motywacyjne dla samych uczniéw.

2. Oceng zachowania (Srédroczna, roczna) ustala si¢ wedlug nastepujacej skali

1 kryteriow ogolnych:

1) oceng¢ wzorowsa otrzymuje uczen, ktéry spelnia wymagania na oceng

bardzo dobra oraz wszystkie nizej wymienione wymagania:

reprezentuje  Szkole 1 klase na  imprezach = szkolnych

1 pozaszkolnych,
inicjuje dzialania na rzecz klasy i Szkoty,

bierze aktywny udzial w pracy organéw Szkoly bez szkody dla nauki

wlasnej,
pomaga innym w nauce,

dziala w organizacjach pozaszkolnych;

2) oceng¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie nizej

wymienione wymagania:

nie opuszcza zaj¢¢ bez usprawiedliwienia,

nie spéznia si¢ na lekcje,

przestrzega  postanowien  zawartych ~ w  Statucie  Szkoly
1 regulaminach wewnetrznych,

postepuje zgodnie z dobrem spolecznosci szkolnej,

udziela si¢ w pracy klasy,

zachowuje si¢ kulturalnie w Szkole 1 poza nia,

przestrzega zasad etykiety jezykowej,

etycznie i rozwaznie korzysta z zasobow szkolnej sieci komputerowej i

Internetu,
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb,
okazuje szacunek innym osobom,

dba o dobry wizerunek Szkotly;
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3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktéry spelnia wszystkie nizej wymienione

wymagania:

w zasadzie przestrzega postanowien zawartych w Statucie Szkoly
1 regulaminach wewnetrznych,

sporadycznie spéznia si¢ na lekcje,

ma nie wigcej niz kilka godzin nieusprawiedliwionych,

wypelnia obowiazki ucznia, jednak nie bierze udzialu w pracach klasy
1 Szkoty,

nie stwarza zagrozenia dla danych w szkolnej sieci komputerowe;j,

pozytywnie reaguje na uwagi nauczycieli oraz innych pracownikow

Szkoty,
dba o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

przestrzega zasad etykiety jezykowej;

4) oceng¢ poprawng otrzymuje uczen, ktory dopuscil si¢ przynajmniej jednego

z nizej wymienionych uchybien :

uchyla si¢ od wypelniania niektorych obowiazkéw szkolnych,

nie usprawiedliwia na biezaco nieobecnodci,

ma wigcej niz kilkanascie godzin nieusprawiedliwionych,

spoznia si¢ na lekcje,

narusza postanowienia zawarte w Statucie Szkoly i1 regulaminach
wewnetrznych,

nie podejmuje dzialania w celu poprawy zachowania;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczefy, ktéry dopuscil si¢ przynajmniej

jednego z nizej wymienionych uchybien:

lekcewazy = postanowienia  zawarte ~ w  Statucie  Szkoly

1 regulaminach wewnetrznych,
nie reaguje na kary i upomnienia,
nie wyraza checi poprawy,
niszczy mienie Szkoty,

notorycznie spoznia si¢ na lekcje,
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— czesto opuszcza zajecia bez usprawiedliwienia  (do 40 godz.
opuszczonych nieusprawiedliwionych);

0) ocen¢ naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscil si¢  przynajmniej
jednego z nizej wymienionych uchybien:

— wchodzi w konflikt z prawem,

— jest arogancki i agresywny o czym S$wiadcza uwagl wpisane przez
nauczycieli do dziennikéw lekceyjnych, nie wykazuje checi poprawy
swego zachowania mimo prowadzonych przez szkole oddziatywan
wychowawczych,

— opudcil wigcej niz 40 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

— popelnia drastyczne wykroczenia przeciwko dyscyplinie Szkoly
(kradzieze, spozywanie alkoholu, palenie papieroséw, stosowanie
srodkéw odurzajacych podczas pobytu w szkole lub na imprezach
przez nia organizowanych, powtarzajaca si¢ dewastacja mienia itp.).

3. Liczba godzin opuszczonych i nieusprawiedliwionych przez ucznia nie powinna

by¢ decydujaca przy wystawianiu dla niego oceny z zachowania.

§79
Zasady usprawiedliwiania nieobecnos$ci 1 spdznien ucznia okresla Regulamin

usprawiedliwiania godzin nieobecnych i sp6znien ZSP.

§ 80
Uczen konczy szkole ponadgimnazjalng jesli w wyniku klasyfikacji koncowej, na
ktora skladaja si¢ roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec
edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne (semestralne) oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢

w klasach programowo nizszych z uwzglednieniem § 73 wust. 2 uzyskal oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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ROZDZIAY. 12

Wspotpraca Zespotu z rodzicami

§ 81
1. Najwicksze prawa wychowawcze i edukacyjne w stosunku do swoich dzieci maja
rodzice. Zadaniem szkoly jest wspomaganie i ukazywanie dobrych wzorcow.
2. Rodzice 1 nauczyciele wspolpracuja ze soba w sprawach ksztalcenia

1 wychowania mtodziezy.

§ 82
1. Rodzice maja prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie
iw szkole,

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminow,

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postepoéw w nauce o oceny przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia dziecka,

5) przedkladania wnioskéw 1 opinii dotyczacych pracy Zespolu do Rady

Pedagogicznej i Dyrektora szkoly za posrednictwem Rady Rodzicow.

§ 83
1. Kazdy z rodzicow ma obowiazek:
1) reagowac na przejawy niewlasciwego zachowania uczniéw w szkole i po za
jej terenem,
2) reagowac na niewlasciwe zachowanie nauczycieli, a szczegélnie na przejawy
naruszania godnosci ucznia i informowac¢ o tym Dyrektora Szkoly lub
wychowawce.

2. Rodzice zobowiazani sa rowniez:

1) wspiera¢ proces nauczania i wychowania,
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4.

1.

—_

2) zasigga¢ informacji na temat dzieci, ich zachowania 1 postgpow
W nauce,

3) uczestniczy¢ w zebraniach rodzicow,

4) troszczyc¢ si¢ o dobre imig szkoly.

Rodzice odpowiadaja materialnie za szkody wyrzadzone przez ich dzieci.

§ 84
Rodzice i1 nauczyciele wspoltdziataja w wymianie informacji na tematy dydaktyczne
1 wychowawcze w bezposrednich kontaktach indywidualnych w ramach dyzuréw
nauczycielskich kierownictwa szkoly oraz zebraniach z rodzicami, ktérych terminy
ustala Dyrektor Zespotu lub wychowaweca klasy.
Za posrednictwem Rady Rodzicéw rodzice moga przekazywaé Kuratorowi

Oswiaty lub organowi prowadzacemu opini¢ o pracy Zespotu.

ROZDZIAY. 13

Zasady finansowania i gospodarka Zespotu

§ 85
Szkola jest jednostka budzZetowa prowadzona przez Staroste Powiatu
Parczewskiego.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej 1 materialowej jednostek
budzetowych okreslaja odrebne przepisy.
Majatek szkolny powierzany jest odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli
1 pracownikow.
Szkola dochodzi swoich roszczen majatkowych w stosunku do ucznidw
1 pracownikow w drodze porozumienia a w przypadku jego braku na drodze
sadowej.

§ 86
Zespol prowadzi dokumentacje stwierdzajaca przebieg nauki ucznia.
Dokumentacja ta obejmuje:

1) ksiege uczniow,
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2) dzienniki lekcyjne,

3) dzienniki indywidualnego nauczania,

4) arkusze ocen,

5) protokoly zebran Rady Pedagogicznej,

0) ksiege uchwal Rady Pedagogicznej,

7) protokoty egzaminéw klasyfikacyjnych,

8) protokoly egzaminéw poprawkowych,

9) dokumentacje¢ cz¢s$ci wewnetrznej egzaminu maturalnego,

10) dokumentacj¢ egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe oraz
kwalifikacje w zawodzie,

11) protokoly postepowania kwalifikacyjnego.

. Okres przechowywania dokumentéw, ich wzory oraz wzory §wiadectw szkolnych

okreélaja odrebne przepisy.

. Oceny roczne z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz przeprowadzonych

egzaminéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i oceny 2z zachowania wpisuje

w arkuszach ocen wychowawca klasy lub osoba wyznaczona przez Dyrektora

Zespolu.

ROZDZIAL. 14

Postanowienia koncowe

§ 87
Zespol Szkol uzywa pieczeci urzedowej, metalowej, okraglej, z godtem posrodku,
z napisem w otoku: Zespol Szkél Ponadgimnazjalnych im. Stanislawa Staszica
w Parczewie.
Piecze¢ urzgdowa Zespotu Szkoél jest wspoélna dla wszystkich Szkét wehodzacych
w sklad Zespotu.
Pieczgcie urzedowe Szkél, wechodzacych w sklad Zespolu, sa metalowe, okragle

z godlem posrodku, w otoku zawieraja nazwe Zespolu oraz petna nazwe Szkoly.
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§ 88

Szkota posiada wlasny sztandar.

§ 89
Projekt Statutu Zespolu lub projekty jego zmian w calosci lub w czesci
opracowuje Rada Pedagogiczna lub powolana do tego celu komisja zachowujac
przepisy zawarte w Ustawie oraz w oparciu Statut Ramowy.
Statut uchwala Rada Pedagogiczna po konsultacjach projektu Statutu z Radag
Rodzicéw 1 Samorzadem Uczniowskim.
Statut  Zespolu przyjety przez Rade Pedagogiczna droga uchwaly
oraz kazdorazowe zmiany przedklada si¢ do wgladu organowi prowadzacemu

celem sprawdzenia zgodnosci z prawem i zatwierdzenia.
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10.

11.

12.

13.

Podstawa prawna

Ustawa z dnia 20 lutego 2015 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektérych innych ustaw.

Ustawa z dnia 26  stycznia 1982 r. - Karta  Nauczyciela
/tekst jednolity Dz. U. z 2014, poz. 191, Dz. U. z 2015t. poz. 357/.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 2z dnia 21 maja  2001r.
w sprawie ramowych statutéw: publicznego przedszkola oraz publicznych szkot /
Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zniejszymi zmianami /.

Konwencja o Prawach Duziecka z dnia 20 listopada 1989 r. /Dz. U. Nr 120,
poz.526 /.

Rozporzadzenie Ministra  Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015r.
w sprawie szczegolowych warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2015 r.
w sprawie nadzoru pedagogicznego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 sierpnia 2015r. w sprawie
szczegdlowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu szkoly publicznej
innego typu albo do szkoly publicznej tego samego typu.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 stycznia 2015 roku
w sprawie warunkéw 1 trybu przyjmowania do publicznych przedszkoli, szkot
1 placowek osob nie bedacych obywatelami polskimi oraz obywateli polskich,
ktérzy pobierali nauke w szkolach funkcjonujacych w systemach o$wiaty innego
panstwa, a takze organizacji dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych
zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka 1 kultury kraju pochodzenia.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 kwietnia 2015 r.
w sprawie szczegolowych warunkow 1 sposobéw przeprowadzania egzamindow
potwierdzajacych kwalifikacje w zawodzie.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 czerwca 2015 r.
w sprawie szczegolowych warunkéw i1 sposobu przeprowadzania sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego i egzaminu maturalnego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia7 sierpnia 2015 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 mtodziezy
niepelnosprawnych, niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych
niedostosowaniem.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2015t. w sprawie
zakresu i form prowadzenia w szkolach dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej,
informacyjnej i profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 12 lutego 2002 r.
w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych / Dz. U. Nr 15,
poz. 142 7z p6zniejszymi zmianami /.
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